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Vision general

La inteligencia artificial (IA) conforma en la actualidad una de las herramientas clave para
el desempefio profesional en la sociedad digital del S.XXI.

Como disciplina cientifica, la IA constituye un ambito de alta especializacién, lo cual, unido
a su vertiginosa evolucion, dificulta el conocimiento por los profesionales de su alcance,
potencial, funcionalidades y posibilidades de aplicacién a entornos profesionales.

En el ambito de la gestidon de personas, el uso de la IA resulta imprescindible por parte de
aquellos profesionales en roles de direccion; de gestion o management, y profesionales
técnicos de los ambitos de recursos humanos, formacién y aprendizaje, y desarrollo de
personas.

En la presente jornada se analizaran las perspectivas, el potencial y las funcionalidades
esenciales de la IA aplicada a la funcion de recursos humanos y de gestiéon y desarrollo de
personas, con especial referencia a la IA generativa, a la analitica predictiva y a la
automatizacion de procesos de trabajo rutinario, en forma que los profesionales puedan
posicionar al talento humano en tareas generadoras de valor publico, y contribuir al
establecimiento de culturas éticas y de integridad corporativa en la funcion.

La presentacion de iniciativas en curso y de experiencias practicas, en desarrollo en la
ciudad de Vigo en materia de |IA y automatizacidon, completan un programa de jornadas
Unicas con un panel de ponentes expertos del mejor nivel.

Estas jornadas cuentan con la colaboracion del Concello de Vigo, como primera ciudad de
Galicia y centro tecnolégico, econémico, industrial y de innovacion de referencia, y de la
Universidade de Vigo, como centro de investigacion especializada y de conocimiento
cientifico y académico en materia tecnoldgica de Galicia.

PROGRAMA

Dia 1 (18 de septiembre)
15:30 a 15:55 - Recepcion de asistentes y acreditacion
16:00 - Inauguracion de la jornada

- Angel Gil Blazquez, Presidente de ANEXPAL y Directivo publico en el Ayuntamiento de
Fuenlabrada (Madrid)

- Autoridad del Concello de Vigo

- Representante de la Universidade de Vigo

16:20a17:20 - Mesa de debate: “Inteligencia artificial y desarrollo humano: analisis en clave
normativa y ética. Dimensidn psicoldgica, evolutiva y funcional”



- Modera:
Ana Gutierrez Triano, Directiva publica profesionaly Vicepresidenta de ANEXPAL
- Intervienen:

Victor Almonacid Lamelas, Secretario del Ayuntamiento Alzira y experto en Derecho
digital

Virginio Gallardo Yebra, psicélogo y Socio Director en Humannova

17.30 a 18:30 - Mesa redonda: “Los sesgos en la IA: la perspectiva de género en su
aplicacion. Seleccion, onboarding y gestion integral del talento humano”

- Modera:

Maria Teresa Fernandez Murciego, Jefa de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Pinto

- Intervienen:

Saioa Leguinagoicoa, Jefa del Servicio de Estrategia Digital en la Diputacién Foral de
Bizkaia y miembro de la Asociacion de Mujeres en el Sector Publico

Marisa Sama, Jefa del Servicio de Modernizacion de Procesos del Area de Economia,
Innovacion y Hacienda del Ayuntamiento de Madrid

Alicia Pomares, Socia Directora en Humannova
18:30 a19:00 - Descanso

19:00 a 20:00 - Ponencia: “La aplicacion de la IA al desarrollo profesional: aprendizaje,
metaverso y gestion de informacion. Experiencias y recursos practicos”

- Modera:

FiniTorralba, Jefa de Seccion de Administracion, RPTy RRLL de la Diputacién de Alicante
(Comunitat Valenciana)

- Intervienen:

José Antonio Latorre Galicia, experto en aprendizaje y formacion, y miembro de la
Comunidad de Aprendizaje de la Red INAP Social

Rafael Lifante Vidal, Jefe de la Unidad Técnica de Formacidén en la Diputaciéon de
Alicante



Interviniente pendiente de confirmacién

20:00 - Fin de la primera sesién de la jornada

Dia 2 (19 de septiembre)

09:15 a09:30 - Recepcidn de asistentes y acreditacion

09:35 a 11:00 - Mesa redonda: “Inteligencia artificial aplicada a la gestion publica: sistemas
de informacidn, automatizacion de procesos, IA generativa e IA predictiva. Experiencias
practicas”

Modera:

Rodrigo Martin Castafo, Director General para la gestidn y el desarrollo de personas del
Ayuntamiento de Fuenlabrada

Intervienen:

Francisco Javier Gonzalez Castaho, Catedratico de Ingenieria Telematica en la
Universidade de Vigo

Javier Albertos Benayas, Técnico Responsable de Modernizacidon e Innovacion en el
Servicio de Administracion Electrdnica del Concello de Vigo

José Luis Casal Castro, Experto en digitalizaciény Top Voice en LinkedIn

Incluye: “Microexperiencia: taller practico en IA”

11:05 a 11:55 - MicroPonencias: “La transformacion en la gestion de personas y en los
procesos de innovacion publica. Retos, desafios y oportunidades de la IA en clave practica.”

Modera:

José Antonio Camacho Olmedo, Director-Coordinador de Alcaldia y Planificaciéon del
Ayuntamiento de Almeria

Intervienen:

Gabriele Vestri, Profesor de Derecho Constitucional de la Universidad Pablo de Olavide,
Sevilla (Andalucia) y Presidente del Observatorio Sector Publico e Inteligencia Artificial

Ascension Moro Cordero, Cap del Departament de Govern Abert y Coordinadora de
Presidencia en el Ajuntameént de Sant Feliu de Llobregat (Catalunya)

Trinidad Carbajo Hernandez, Jefa de Recursos Humanos de la Mancomunitat Penedes-
Garraf (Catalunya)
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Adrian Vicente Panos, Técnico de Participaciéon Ciudadana y Transparencia en el
Ajuntament de Riba-roja de Turia (Comunitat Valenciana)

12:00 a 12:25 - Descanso

12:30 a 13:30 - Mesa redonda: “Incidencia de la inteligencia artificial en el empleo publico y
en las relaciones laborales: espacio de reflexion y crecimiento conjunto.”

- Modera:
Maria Dapena Gémez, Concello de Vigo.
- Intervienen:
Angel Gil Blazquez, Presidente de ANEXPAL

Daniel Fernandez Rodriguez, Subdirector de Formacién y Secretario del Grupo Técnico
de funcion Publica, Justicia y Recursos Humanos en la Federacion Espanola de
Municipios y Provincias (FEMP)

Representante sindicato representativo en la mesa de negociacién AGE

14:00 - Clausura de las jornadas



	PROGRAMA
	Día 1 (18 de septiembre)
	15:30 a 15:55 - Recepción de asistentes y acreditación
	16:00 - Inauguración de la jornada
	- Ángel Gil  Blázquez, Presidente de ANEXPAL y Directivo público en el Ayuntamiento de Fuenlabrada (Madrid)
	- Autoridad del Concello de Vigo
	- Representante de la Universidade de Vigo
	16:20 a 17:20 - Mesa de debate: “Inteligencia artificial y desarrollo humano: análisis en clave normativa y ética. Dimensión psicológica, evolutiva y funcional”
	- Modera:
	Ana Gutierrez Triano, Directiva pública profesional y Vicepresidenta de ANEXPAL
	- Intervienen:
	Víctor Almonacid Lamelas, Secretario del Ayuntamiento Alzira y experto en Derecho digital
	Virginio Gallardo Yebra, psicólogo y Socio Director en Humannova
	17.30 a 18:30 - Mesa redonda: “Los sesgos en la IA: la perspectiva de género en su aplicación. Selección, onboarding y gestión integral del talento humano”
	Día 2 (19 de septiembre)
	09:15 a 09:30 - Recepción de asistentes y acreditación
	09:35 a 11:00 - Mesa redonda: “Inteligencia artificial aplicada a la gestión pública: sistemas de información, automatización de procesos, IA generativa e IA predictiva. Experiencias prácticas”


