XPAL

Diputacié Tarragona

RELEVO GENERACIONAL EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS:

UN RETO INELUDIBLE

CITA EN TARRAGONA / PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

PROGRAMA

20 de noviembre

16.00 a 16.30 h / Acreditaciones.

16.30 a 16.40 h Inauguracion
institucional a cargo del diputado
delegado de PersonesiTalentdela
Diputacio de Tarragona, Vale Pino Lara
y del presidente de ANEXPAL Angel Gil
Blazquez.

16.40 a 17.30 h PONENCIA PRINCIPAL:
Las administraciones publicas locales
ante el reto del relevo generacional.

PRESENTA:

« Xavier Boltaina Bosch - Directivo publico y
profesor de Universidad

INTERVIENE:

« José Javier Cuenca Cervera — Subdirector
del Instituto Valenciano de Administracion
Publica

17.30 a 18.15 h EXPERIENCIA
PRACTICA: La experiencia dela
Diputacio de Tarragona para "Captar
Talento Joven".

PRESENTA:

- Angel Gil Blazquez - Presidente de
ANEXPAL. Gerente del IMLS Ayuntamiento
de Fuenlabrada

INTERVIENE:

« Alex Grau Orts — Coordinador General y
Jefe del Area de Personas y Talento de la
Diputacié de Tarragona

18.15 a 18.45 h Pausa café. Tiempo para
compartir y coger fuerzas.

18.45 a 20.00 h MESA DE ENCUENTRO:
Impacto organizativo del relevo
generacional.

COORDINA:

« Alex Grau Orts — Coordinador General y
Jefe del Area de Personas y Talento de la
Diputacié de Tarragona
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PARTICIPAN:

« José Antonio Benitez Moreno - Técnico de
Recursos Humanos de la Diputacion de
Cadiz

«Virginia Valero Amorés - Coordinadora de
Servicios centrales y organizacion del
Ayuntamiento de Sabadell

« Milagros Ortiz Torremocha- Jefa de
Servicio de Funcién Publica y organizacion
en el Ajuntamiento de Alzira

9.00 a 9.45 h DIALOGO: La perspectiva
de la persona relevada.

DIALOGAN

» Lucia Quiroga Rey - Experta en desarrollo
de personas y de equipos — Junta de
Andalucia

+ Mikel Gorriti Bontigi - Director de la
Revista Vasca de Gestion de Personas y
Organizaciones Publicas

9.45 a 10.45 h MESA DE ENCUENTRO:
Convivencia intergeneracional y
transferencia del conocimiento.

COORDINA:

» Juan José Marcano Dasilva - Socio
fundador de ANEXPAL. Diputado Asamblea
de Madrid

PARTICIPAN:

« Lorena Estruch Martinez — Responsable de
Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad e
Innovacion del Ayuntamiento de Denia

Diputacio Tarragona

« Ana Gutiérrez Triano - Directora de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Coslada

- Javier Dominguez Olmedilla — Técnico
medio de procesos selectivos del
Ayuntamiento de Coslada

10.45 a 11.15 h Pausa café. Tiempo para
compartir y coger fuerzas.

11.15a 13.15 h EN LA PRACTICA: Cémo
pasar de la preocupacion a la accion:
metodologia para implementar un plan
de relevo generacional.

INTERVIENEN:

« Silvia Busquets Montes — Jefa de servicio
de asistencia a la Direccion y Planificacién
de Recursos Humanos de la Diputacién de
Barcelona

« Miriam Macia Losada - técnica asesora de
proyectos de recursos humanos de la
Diputacion de Barcelona

13.15a 13.30 h Conclusiones y
clausura.

13.30 a 15.00 h Refrigerio para tomar
fuerzas para la tarde.

15.00 h hasta fin de la actividad
ACTIVIDAD POSTJORNADA: Visita
guiada a Tarragona (maximo 2’30
horas).
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