
PROGRAMA 
20 de novembre

16.00 a 16.30 h  /  Acreditacions.

16.30 a 16.40 h Inauguració 
institucional a càrrec del diputat 
delegat de Persones i Talent de la 
Diputació de Tarragona, Vale Pino Lara i 
del president d’ANEXPAL Ángel Gil 
Blázquez.

16.40 a 17.30 h PONÈNCIA PRINCIPAL: 
Les administracions públiques locals 
davant del repte del relleu 
generacional.

PRESENTA:
• Xavier Boltaina Bosch – directiu públic i 
professor d’Universitat
INTERVÉ:
• José Javier Cuenca Cervera – sotsdirector 
de l’Instituto Valenciano de Administración 
Pública

17.30 a 18.15 h EXPERIÈNCIA 
PRÀCTICA: L’experiència de la Diputació 
de Tarragona per a "Captar Talent Jove".

PRESENTA:
• Ángel Gil Blázquez – president d’ANEXPAL. 
Gerent de l’IMSL Ajuntament de 
Fuenlabrada
INTERVÉ:
• Àlex Grau Orts – coordinador general i cap 
d’àrea de Persones i Talent de la Diputació 
de Tarragona

18.15 a 18.45 h Pausa cafè. Temps per 
compartir i agafar forces.

18.45 a 20.00 h TAULA DE TROBADA: 
Impacte organitzatiu del relleu 
generacional.

COORDINA:
• Àlex Grau Orts – coordinador general i cap 
d’àrea de Persones i Talent de la Diputació 
de Tarragona

PARTICIPEN:
• José Antonio Benítez Moreno - tècnic de 
Recursos Humans de la Diputación de 
Cádiz
• Virginia Valero Amorós – coordinadora de 
serveis centrals i organització de 
l’Ajuntament de Sabadell
• Milagros Ortiz Torremocha- cap de servei 
de funció pública i organització de 
l’Ajuntament d’Alzira

21 de novembre

9.00 a 9.45 h DIÀLEG: La perspectiva de 
la persona rellevada.

DIALOGUEN
• Lucía Quiroga Rey – experta en 
desenvolupament de persones i d’equips – 
Junta de Andalucía
• Mikel Gorriti Bontigi - director de la 
Revista Vasca de Gestión de Personas y 
Organizaciones Públicas

9.45 a 10.45 h TAULA DE TROBADA: 
Convivència intergeneracional i 
transferència del coneixement.

COORDINA: 
• Juan José Marcano Dasilva – soci fundador 
d’ANEXPAL. Diputat Asamblea de Madrid
PARTICIPEN:
• Lorena Estruch Martínez – responsable de 
Prevenció de Riscos Laborals, Qualitat i  
Innovació de l’Ajuntament de Dènia

• Ana Gutiérrez Triano – directora de 
Recursos Humans de l’Ajuntament de 
Coslada
• Javier Domínguez Olmedilla – tècnic mitjà 
de processos selectius de l’Ajuntament de 
Coslada

10.45 a 11.15 h Pausa cafè. Temps per 
compartir i agafar forces.

11.15 a 13.15 h A LA PRÀCTICA: Com 
passar de la preocupació a l’acció: 
metodologia per a implementar un pla 
de relleu generacional.

INTERVENEN:
• Silvia Busquets Montes – cap de servei 
d’assistència a la direcció i plani�cació de 
Recursos Humanos de la Diputació de 
Barcelona
• Míriam Macià Losada – tècnica assessora 
de projectes de Recursos Humans de la 
Diputació de Barcelona

13.15 a 13.30 h Conclusions i cloenda.

PERÒ … NO MARXEU, ENCARA N’HI HA 
MÉS!

13.30 a 15.00 h Refrigeri per agafar 
forces per a la tarda.

15.00 h ACTIVITAT POSTJORNADA: 
Visita guiada a Tarragona (màxim 2’5 
hores).
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